Wymagania edukacyjne —
Przygotowanie i kontrola procesow produkcji

1. Ocena osiggniec z teoretycznych przedmiotéw zawodowych

Ocene celujgca — otrzymuje uczen, ktéry: e wykazuje gtebokie zainteresowanie zawodem, posiada zaséb wiedzy i
umiejetnosci zawodowych okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego; dzieki licznym lekturom, pracy wtasnej oraz dzieki udziatowi w szkolnych lub pozaszkolnych
konkursach i olimpiadach przedmiotowych, angazuje sie w zycie spoteczne na terenie szkoty i w srodowisku,
pogtebiajgc wiedze zawodowg, ® aktywnie uczestniczy w lekcjach, potrafi szybko i samodzielnie rozwigzywac
postawione przed nim zadania, jasno i precyzyjnie formutowaé swoje mysli, biegle postuguje sie jezykiem
zawodowym, e bezbtednie postuguje sie fachowa terminologiag zawodowa, ® wzorowo wspédtpracuje w grupie, jest
liderem grupy, potrafi stuchac innych, e posiada umiejetnosci zastosowania zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach
poznawczych, potrafi odnajdywad zwigzki przyczynowo-skutkowe oraz dokonaé syntezy i analizy materiatu
rzeczowego, potrafi odnalez¢ sie w sytuacjach trudnych lub problemowych, e jest systematyczny i twdrczy, chetny
do wykonywania dodatkowych zadan.

Ocene bardzo dobrg — otrzymuje uczen, ktdry: e ma doktadnie opanowang wiedze okreslong podstawg
programowaq ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz uzyskang w wyniku rozwijania zainteresowan
zawodem poprzez prace wtasng i uczestnictwo w szkolnych konkursach, e posiada umiejetnosci zastosowania
zdobytej wiedzy w nowych sytuacjach poznawczych, potrafi odnajdywaé zwigzki przyczynowo-skutkowe oraz
dokonac syntezy i analizy materiatu rzeczowego, ® sprawnie postuguje sie terminologig zawodowsg, e jest
systematyczny i aktywny na zajeciach, e bardzo dobrze wspoétpracuje w grupie, ® jasno wyraza mysli i precyzyjnie
uzasadnia je, ® dobrowolnie wykonuje rézne prace wykorzystujgc nabytg wiedze.

Ocene dobrg — otrzymuje uczen, ktory: e opanowat podstawowg wiedze z zakresu tresci zawodu/przedmiotu oraz
umiejetnosci przydatne na kazdym stanowisku pracy; e prawidtowo rozumie sytuacje, zasady i metody stosowane
w zawodzie/przedmiocie; e potrafi prawidtowo przenies¢ procedury éwiczeniowe na rzeczywiste dziatania
praktyczne; e trafnie wyjasnia poznawane wiadomosci; e trafnie wykorzystuje wiedze i umiejetnosci w realizacji
zadania praktycznego; ® prawidtowo rozpoznaje, porzadkuje, grupuje zdobytg wiedze i umiejetnosci; ® dostrzega
btedy popetniane przy rozwigzywaniu okreslonych zadan; e prawidtowo postuguje sie stownictwem zawodowym;
e jest aktywny na zajeciach;

Ocene dostateczng — otrzymuje uczen, ktéry: e opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci pozwalajgce na
zrozumienie wiekszosci zagadnien z danego przedmiotu; 2 e nie przywigzuje zbytniej uwagi do organizacji pracy,
estetyki i starannosci wykonywanych prac; e wypowiada sie ogélnikowo, popetnia drobne btedy;  wykazuje
elementarny stopien zrozumienia wiadomosci; e potrafi oméwic zagadnienie z pomocg nauczyciela; e prawidtowo
ilustruje zagadnienia odpowiednimi przyktadami; e wykazuje podstawowe wiadomosci w wykonywaniu
zawodu/przedmiotu;

Ocene dopuszczajacg — otrzymuje uczen, ktéry: e opanowat w stopniu elementarnym przygotowanie do
zawodu/przedmiotu; e potrafi nazwaé, wymienié¢ podstawowe czynnosci zwigzane z wykonywanym zawodem z
pomocg nauczyciela; ® przy pomocy nauczyciela wykonuje podstawowe formy ¢wiczen; e posiada podstawowe
umiejetnosci umozliwiajgce mu dalsze ksztatcenia i rokuje osiggniecie wymaganego minimum.

Ocene niedostateczng — otrzymuje uczen, ktéry: e nie opanowat podstawowych wiadomosci zwigzanych z
zawodem/ przedmiotem; e nie potrafi samodzielnie ani przy pomocy nauczyciela wykazac sie wiedz3 i
umiejetnosciami;  nie wykazuje zainteresowania zawodem/przedmiotem; e czesto opuszcza lekcje i nie prowadzi
zeszytu; e nie korzysta z zaproponowanych form pomocy



2. Kryteria oceny na poszczegdlne stopnie

do 40% - niedostateczny
od 40% do 55% - dopuszczajacy
od 55% do 70% - dostateczny

od 70% do 80 % - dobry

od 80% do 90 % - bardzo dobry
ponad 90 % - celujacy

Uczen, ktéry jest nieobecny na sprawdzianie ma obowigzek napisania sprawdzianu na najblizszej lekcji, na ktorej
bedzie obecny. Uczen ma prawo do poprawy sprawdzianu (jeden raz) w terminie wskazanym przez nauczyciela.

3. Wymagania niezbedne do otrzymania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych.

Ocena $rodroczna i roczna zalezy od Sredniej wazonej

4. Warunki i tryb uzyskania oceny wyiszej niz przewidywana ocena roczna.

Warunkiem uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana ocena roczna jest uzyskanie przez ucznia w okresie od
uzyskania oceny przewidywanej do klasyfikacji rocznej oceny lub ocen, ktére spowodujg podwyzszenie Sredniej
wazonej w taki sposéb aby mégt uzyskac ocene wyzszg zgodnie z przyporzgdkowaniem opisanym w pkt. 3.

Uczen w celu uzyskania dodatkowych ocen, uczen zwraca sie do nauczyciela o mozliwos¢ uzyskania dodatkowej
oceny za aktywnos¢ na zajeciach, odpowiedz ustng lub za dodatkowe osiggniecia.



